Obrazac 1

Maruéilac: JU Centar za dnevni boravak djece sa smetnjama u razvoju i odraslih lica sa
invaliditetom u Prijestonici Cetinje

Broj 01-426/20-697

Datum, 09. 11. 2020. godine

Na osnovu ¢lana 27 stav 1 Zakona o javnim nabavkama (,Sluzbeni list CG", broj 74119) i
Pravilnika za sprovodenje jednostavnih nabavki {,Sluzbeni list CG*, br. 061/20 od 24.06.2020,
065/20 od 03.07.2020, 071/20 od 16.07.2020, 074/20 od 23.07.2020, 102/20 od 16.10.2020),
JU Centar za dnevni boravak djece sa smetnjama u razvoju i odraslih lica sa invaliditetomn u
Prijestonici Cetinje objavijuje

ZAHTJEV ZA DOSTAVLJANJE PONUDA
ZA JEDNOSTAVNE NABAVKE

I Podaci o narugiocu

| Narucilac: Lice/a za davanje informacija: ]
JU Centar za dnevni boravak djece sa | Mila Lopici¢ '
smetnjama u razvoju i odraslih lica sa
_invaliditetom u Prijestonici
Adresa; Pastanski broj:
Bajice br. 72 81250
Sjediste: PIB:
Cetinje 02949989
| Telefon: ' Faks:
041 241 214
0B7 628 225 2
E-mail adresa: Internet stranica:
dnevni.centar@cetinje.me www.dnevnicentarcetinje.me i

Il Predmet nabavke:

robe
] usluge
radovi

| Il Opis predmeta nabavke:

Konsalting u postupku Li;.;bdenja i implementacije sistema upravljanja kvalitetom u skladu sa
medunarodnim standardima serije 1SO 9001:2015, u svemu prema datim tehnickim
 karakteristikama.




| IV Procijenjena vrijednost jednostavne nabavke:

Procijenjena vrijednost jednostavne nabavke bez uraéunatog PDV-a 9500,00 €;

| V Tehniéke karakteristike ili specifikacije

Opis predmeta !
nabavke, | e -
RS odnosno dijela Bitne karakteristike predmeta nabavke JEd.' e Bolitin
predmeta b i ot a
nabavke i T
1 Analiza postojeceg stanja, koja obuhvata:
- Upravljanje dokumentacijom
- Kontekst organizacije .
- Postovanje svih primjenljivih zakonskih
regulativa
- Nacin izvrSavanja obaveza rukovodstva
- Upravljanje ljudskim resursima
- Upravljanje infrastrukturom, radnom
opremom, mehanizacijom |  radnom
sredinom
Priprema za - Komunikacija sa korisnicima
uvodenje - Aktivnosti prodaje
standarda ISO | - Reagovanja na reklamacije kom 1
9001 i analiza | - Nacin provjere zadovoljstva korisnika
postojeceg stanja | - Komunikacija i odnos sa dobavljaéima
- Aktivnosti nabavke
- Planiranje pruzanja usluga / proizvodnje
- Proces pruzanja usluga / proizvodnje
| - Identifikacija i sledljivost
- Upravijanje neusaglasenim uslugama /
proizvodima
- Sprovodenje korektivnih mjera
- Sprovodenje preventivnin mjera
- Ucestalost i nacin sprovodenja interne
provjere
2, ldentifikovanje
procesa i - Kreiranje prijedloga procedura ot 1
procedura (izrada | - Kreiranje prijedloga zapisa
nacrta) B =
3, Dokumentovanje | - Dokumentovanje informacija | kom 1
sistema (procesa | (identifikovanje Zakonom propisane

i procedura kroz
obaveznu
dokumentaciju)

dokumentacije, u skladu sa svim vazecim
zakonima i podzakonskim aktima koja se

odnose na djelokrug poslovanja i pravnu |

formu organizovanja; identifikacija

svih |

vplitet, dimenzija, oblik, beehjedngst, performansa, cetadavanje, rokupotrebe, jedinicamjers, kolidina 1 dr.




.....

postojecih i buducih dokumenata;
skladistenje pisanih i elektronskih
dokumenata; kreiranje kataloga svih internih
dokumenata kojima organizacija raspolaze;

kreiranje kataloga svih eksternih dokumenta) |

- Rukovodstvo i planiranje (kreiranje
dokumentacije kojom ¢&e biti  definisani:
organizaciona Sema; sistematizacija radnih
mjesta; opis poslova koji ukljutuje sve
obaveze, ovlaicenja, zahtjeve radnog mjesta
i potrebne kvalifikacije; godisnji i dugoroéni
ciljevi za svaki proces; politika poslovanja i
vizila razvoja; nacin interne komunikacije
zaposlenih i nacin komunikacije rukovodstva
prema

zaposlenima, kriterijumi za sprovodenje
preispitivanja sistema kvalitetom i poslovanja
uopste; planiranje poslovanja zasnovano na
rizicima koji ¢e biti procijenjeni

- Upravljanje ljudskim resursima (nakon
kreiranja dokumentacije, procedurama
urediti: dosijee zaposlenih (u skladu sa
Zzakonom i pravilnicima); izdavanije rjesenja o
godidnjim odmorima, bolovanju i sliéno
(ukljuéujuéi sve zakonom obavezne korake:
zahtev za godisnji odmor, plan godisnjih

odmora, forma rjeSenja i drugo); postupak |

dobijanja pla¢enog ili neplacenog odsustva; |

davanje imovine preduzeca na koriscenje

(Pravilnici o upotrebi sluzbenih vozila, reversi |

za koris¢enje aparata ili druge imovine
preduzeca | drugo); raskidanje radnog
odnosa (U skladu sa zakonom, bice kreirani
svi tipovi ugovora o raskidanju radnog
odnosa, uz sve potrebne korake)

- Upravljanje infrastrukturom (putem
procedure | pratecih zapisa, omoguciti:
dugoroéno planira odrzavanje infrastrukture,

imajuci u vidu stvarne potrebe, finansije i |

vrijednost  infrastrukture; pllaniranje na
godisnjem nivou svih ulaganja u radni
prostor, radnu opremu, mehanizaciju i vozila;
vodenje evidencije o svako] opremi -
popravke, tekuca odrzavanja, registracije — i
na taj nacin procjeni stvari trosak opreme;
| isspunjavanje svih zakonskih zahtjeva po




- Komunikacija sa korisnicima (kreirati |

dokumentaciju koja c¢e definisatii nadin
evidentiranja zahtjeva potencijalnih  ili
postojecih  korisnika; nacin evidentiranja
poziva ili pitanja potencijalnih ili postojecih
korisnika; forme ponuda, sa obaveznim

stavkama; planiranje i pracenje aktivnosti |

prodaje; planiranje | pracenje aktivnosti
marketinga (aZuriranje internet prezentacije,

oglasavanja i drugo); uputstvo za
komunikaciju sa  korisnicima;  ankete
(pismene ili usmene}) za procjenu

zadovoljstva korisnika; nacin rjesavanja
reklamacija i evidentiranje istih)

- Nabavka (definisati izgled i tok
dokumenata nabavke; katalog dobavljaca sa
ocjenama; odredivanje minimalnog nivoa
zaliha potrosnog materijala; forma
narudZbenice; zapis kontrole prijema
materijala; evidentiranje problema sa
dobavljacima)

- Funkcionisanje (detalino objasniti svaku
aktivnost, kako bi se postupak uredio ukinula
potreba za obucéavanjem novozaposlenih
radnika)

- Vrednovanje performansi

Implementacija i
obuka

- lzvrsiti implementaciju sistema kroz

parcijalno dostavljanje dokumentacije

zaposlenima kako bi poceli da je primjenjuju

- Nakon odredenog perioda, izvrsiti provjeru |

funkcionisanja implementiranog sistema u
praksi i sprovesti korekcije nad
dokumentacijom, ukoliko se za to ukaZe
potreba.

- Sprovesti obuku zaposlenih za vrijeme
implementacije, sa zaposlenima koji su u
tom periodu aktivni

kom

Interna provjera

- Nakon zavrsene obuke sprovesti internu
provjeru kako bi se utvrdio nivo prihvatanja i
primjene sistema

- Ukoliko se prilikom interne provjere
ustanovi da sistem nije primijenjen u cjelosti,
izvrSiti  ponovnu  obuku ili korekcije na

| kreiranoj dokumentaciji

kom

Sertifikaciona
provjera

| - UCestvovanje u izboru sertifikacijskog tijela

i pomoc u zakazivanju sertifikacione provjere
- Ucestovovanje u sprovodenju provjere od

kom




strane predstavnika sertifikacionog tijela
dolaskom u organizaciju

|VI'Na_&in placanja SRR : . "-"h*!

Virmanski. Placanje se vrsi na sljedeci nadin:

- 50% avans po zakljuéenju ugovora, na osnovu avansne fakiure i
- 50% u roku od 10 dana od dana izvrenih usluga, na osnovu dostavljenog izvjestaja o
abavljenoj provieri i ispostavljanja fakture.

[ VIl Rok isporuke robe, izvodenja radova, odnosno pruzanja usluge:

Rok izvrsenja usluga je najvise 8 rnjé_sé_éi'ad dana zakljuéivanja ugovora.

| VIl Kriterijum za vrednovanje ponude:

ekonomski najpovoljnija ponuda, sa sljedecim podkriterijumima:
najniza ponudena cijena broj bodova 70
kvalitet broj bodova 30

Marucilac ¢e u postupku javne nabavki izabrati ekonomski najpovaljniju ponudu, primjenom
pristupa isplativosti, po osnovu kriterijuma:

- odnos cijene i kvaliteta (70/30)

Komisija za sprovodenje postupka javne nabavke de wvrijednovali ponude po kriterijumu odnos
cijene i kvaliteta na nacin 3to ¢e 70 bodova dobiti najnize ponudena cijena (C), a 30 bodova
dobiti najbolje ponudeni kvalitet (K).

Ekonomski najpoveljnija ponuda koja dobije najveci broj bodova po osnovu ponudene cijene (C)
i ponudenog kvaliteta (K) bice izabrana kao najpovaljnija.

1.  Ponudena cijena (C) (70 bodova}
Ponude se vrednuju na osnovu ponudene cijene na nadin $to se najniza ukupna ponudena
cijena bez PDV-a podijeli sa ponudenom cijenom bez PDV-a i dobijeni koliénik pomnoZi sa
brojem maksimalnim brojem bodova (70 bodova), tj. po formuli:

(C)=C1C2x70
C- Broj bodova za ponudenu cijenu,

C1-NajniZa ukupna ponudena cijena bez PDV-a,
C2-Fonudena cijena bez FDV-a.

2. Kvalitet (K) 30 bodova



Ponude se vrednuju po osnovu parametara kvaliteta koji se odnose na iskustvo lica kojima ée
biti povjereno izvrsenje predmeta nabavke (provjeravaéa), vrsi se na osnovu podataka o
iskustvu lica kojima ce biti povjereno izvrienje predmeta nabavke.

Ponudaé dokazuje parametar kvalitet na nacin 5to ¢e dostaviti potvrde od klijenata kojima se
potvrduje da je provjeravac za njih uspjesno obavio te usluge.

Maksimalni broj bodova dobija ponuda ponudaca koji ima najvedi broj potvrda kako je to
definisano prethodnim stavom, a ostale ponude dobijaju proporcionalno broj bodova po formuli:

K=K1/Kmax x 30

Gdje je:

K._Broj bodova kvaliteta
K.1- broj potvrda

Kmax- najvedi broj potvrda

IX Nagin i rok dostavljanja ponuda

OPonude se mogu predati:*

neposrednom predajom na arhivi narucioca na adresi Bajice br. 72, Cetinje.
preporucenom pasilikom sa povratnicom na adresi Bajice br. 72, Cetinje.

radnim danima od 10:00 do 14:00, zakljuéno sa danom 13. 11. 2020. godine do 10:00 sati.

Ponude ¢e se otvoriti dana 13. 11. 2020. godine.

| X Rok za donosenje obavjestenja o ishodu postupka

| 5 dana od dana otvaranja pﬂnu&é.:m

| XI Drugi uslovi i informacije’

Uslovi ponude:

. Mjesto izvrSenja ugovora je: JU Centar za dnevni boravak djece sa smetnjama u
razvoju i odraslih lica sa invaliditetom u Prijestonici Cetinje.
* Privredni subjekat treba da ispunjava sledecde uslove, da;

- nije pravosnaZno osudivan i &iji izvréni direktor nije pravosnaZzno osudivan za neko od
krivicnih djela sa obiljezjima: a) kriminalnog udruzivanja; b) stvaranja kriminalne
organizacije; c) davanje mita; &) primanje mita; ¢) davanje mita u priviednom
poslovanju; d} primanje mita u privrednom poslovanju; dz) utaja poreza | doprinosa; d)
prevare, &) terorizma; f) finansiranja terorizma; g) teroristickog udruzivanja; h)
ucestovanja u stranim oruZanim formacijama; i) pranja novca, j) trgovine ljudima; k)
trgovine maloljetnim licima radi usvojenja; |) zasnivanja ropskog odnosa i prevoza lica

‘ Do dana uspaostavijanja ESJN

* U ovomn dijelu narutilac moie predvidjeti dostavijanje garancije ponude ili drugog sredstva finansijskog
obezbjedenja, uslove za ulestvovanje u jednostavnaj nabavei, obrazloZenje razloga hitnosti, rok za dostavljanje
zahjeva za pojasnjenje.



u ropskom odnosu;

- je izmirio sve dospjele obaveze po osnovu poreza i doprinosa za penzijsko i
zdravstveno osiguranje;

- je upisan u Centralni registar privrednih subjekata ili drugi odgovarajuci registar u
drZzavi u kojoj privredni subjekat ima sjediste,

- ima ovlascenje za obavljanje djelatnosti koja je predmet nabavke (dozvola, licenca,

- odobrenje ili drugi akt nadleznog organa za obavljanje djelatnosti koja je predmet
nabavke).

Obavezni elementi ponude koje je potrebno da ponudaé dostaviti u ponudi:

. Ponudac koji podnosi ponudu mora da posjeduje na svoje ime i adresu sjedista
akreditaciju za sertifikaciju sistema menadZmenta prema zahtjevima standarda ISO
9001:2015, izdatu od strane nacionalnog akreditacionog tijela koje je potpisnik IAF MLA
sporazuma za oblast sertifikacije sistema menadZmenta - dokaz kopija sertifikata o
akreditaciji.

. Ponuda¢ mora imati najmanje 3 sertifikovane organizacije u posljednje tri godine iz
oblasti socijalne i djecije zastite, od Cega bar jedna sa teritorije Crne Gore — dokaz: kopija
izdatih sertifikata,

. Ponuda¢ mora posjedovati sljedece kadrovske kapacitete:

| "najmanje jednog provjeravaca koji posjeduju validne personalne sertifikacije - sertifikovani

vodedi provjeravac (lead auditor) za standard 1SO 9001 izdat od strane sertifikacionog tijela
za sertifikaciju osoblja koje posjeduje vaZecu akreditaciju - dokaz kopije sertifikata koji
ispunjavaju navedene uslove (status sertifikata mora da bude javno provijerdjiv;

. Finansijski dio ponude koji je sastavni dio ovog zahtjeva.

. Izjava ponudaca o ispunjenosti uslova utvrdenih zahtjevom, potpisana od strane
ovlascenog lica ponudaca, koja se sacinjava na obrascu 2, koji je sastavni dio ovog zahtjeva.
Napomena: Dokumenta tipa sertifikata/diploma moguée je dostaviti i na engleskom jeziku.
Ponuda se sacinjava u skladu sa zahtjevom, bez iznosa PDV-a. Cijena se iskazuje brojéano
u eurima. U cijenu ponude uradunavaju se svi trodkovi i popusti za cjelokupan predmet
nabavke u skladu sa zahtjevom.

Ponudac moze dostaviti samo jednu ponudu.

Ponuda ne moZe biti alternativna.

Period vaZenja ponude ne moZe biti kra¢i od 60 dana od dana javnog olvaranja ponuda.
Narucilac i ponudac u postupku jednostavne nabavke treba da primjenjuju antikorupcijska
pravila i mjere spreavanja sukoba interesa u skladu sa zakonom.

Na omotu ponude navodi se: naznaka "Ponuda”, broj Zahtjeva za dostavijanje ponuda, naziv
| sjediste narucioca, naziv, sjediste i adresa ponudaca i tekst "ne otvaraj prije otvaranja
ponuda”.

Marugilac i lzabrani ponudaé ¢e zakljuéiti ugovor.

Ovlaséeno lice narudioca
Bozidar P. Drecun

Sluzbenik za javne nabavke
Mila Lopicic¢

BT E&.r.

Obrazac 2



Na osnovu ¢lana 5 stav 4 Pravilnika za sprovodenje jednostavnih nabavki (,Sluzbeni list
CG", broj ) (ponudac) dostavlja

I1ZJAVU

Kojom potvrduje da u potpunosti ispunjava sve uslove utvrdene zahtjevom za
dostavljanje ponuda za jednostavne nabavke broj: od za nabavku
(vrsta i opis predmeta nabavke) procijenjene vrijednosti EUR-a.

U postupku jednostavne nabavke nijesam u sukobu interesa sa li¢éima navedenim u
Zahjevu.

Ovlasceno lice _(ime i prezime), (svojeruéni potpis) ?

‘Nije primjenjivo od uspostavijanja ESJN



